
Program Akcyjny 1+1 — Nasza Wspólna 
Przyszłość 
 

Warunki I Postanowienia 
  
Niniejsze warunki i postanowienia obowiązują pomiędzy Tobą, firmą Kingfisher plc 
(Spółka) oraz firmą Computershare Group (Administrator) i stanowią część Twojej 
zgody na uczestnictwo w Programie, wraz z Zasadami Programu. Słowa użyte w 
niniejszych warunkach i postanowieniach, które nie zostały zdefiniowane w inny 
sposób, będą miały znaczenie nadane im w Zasadach Programu. W przypadku 
jakiegokolwiek konfliktu pomiędzy niniejszymi warunkami i postanowieniami 
a Zasadami Programu, nadrzędne będą Zasady Programu. 
  
Informacje dotyczące ochrony prywatności wyjaśniają, w jaki sposób Twoje dane są 
chronione oraz jakie są Twoje prawa w odniesieniu do tych danych. Najnowsze 
wersje informacji dotyczących ochrony prywatności znajdziesz na 
stronach www.equatex.com/en/regulatory-info/data-
privacy/ oraz www.computershare.com/uk/privacy-policy. 
  
NALEŻY PAMIĘTAĆ, ŻE CENA AKCJI MOŻE ZARÓWNO ROSNĄĆ, JAK I SPADAĆ 
— MOŻESZ ZATEM NIE UZYSKAĆ ZWROTU PEŁNEJ ZAINWESTOWANEJ 
KWOTY. DYWIDENDY WYPŁACANE Z TYTUŁU AKCJI RÓWNIEŻ NIE SĄ 
GWARANTOWANE. 

AKCJE ZAKUPIONE 
 
Zgadzam się, że: 
 

• moje Składki zostaną wykorzystane do nabycia Akcji Zakupionych; 
• proponowane Składki, zadeklarowane na zgodzie na potrącenie, mogą zostać 

zmniejszone w wyniku procesu „redukcji Składek” prowadzonego przez 
Spółkę (lub w celu odzwierciedlenia ewentualnych ograniczeń w jurysdykcji, w 
której jestem zatrudniony); 

• Spółka może zmieniać liczbę, kwotę, częstotliwość i formę składek, które 
mogę wnosić w celu uwzględnienia wszelkich lokalnych ograniczeń prawnych, 
podatkowych lub regulacyjnych, które Spółka może określić; 

• moje Składki będą przechowywane w funtach szterlingach na rachunku 
nieoprocentowanym do czasu ich wykorzystania przez Administratora do 
nabycia Akcji Zakupionych Spółki w moim imieniu; 

• o ile Spółka nie zezwoli na to wyraźnie, nie mogę zmieniać ani wstrzymywać 
swoich składek; 

• mogę w dowolnym momencie przerwać przekazywanie moich 
miesięcznych Składek w Okresie Składkowym i zażądać zwrotu 
moich Składek; 

http://www.equatex.com/en/regulatory-info/data-privacy/
http://www.equatex.com/en/regulatory-info/data-privacy/
http://www.computershare.com/uk/privacy-policy


• jeżeli zawnioskuję o zwrot moich Składek, nie mogę ponownie 
wnosić Składek i nie nabędę Akcji Zakupionych ani nie otrzymam Akcji 
Bonusowych; 

• jeżeli przestanę być zatrudniony na umowę w pracę w Spółce 
w Okresie Składkowym, moje Składki zostaną mi zwrócone; 

• jeżeli Składki są wnoszone w walucie innej niż funt szterling, będą one co 
miesiąc wymieniane na funty szterlingi po kursie wymiany funta szterlinga 
określonym przez Administratora; 

• jeżeli zawnioskuję o zwrot moich Składek, zostanie on dokonany po kursie 
wymiany obowiązującym w momencie dokonywania takiego zwrotu, co może 
oznaczać, że mogę otrzymać kwotę niższą lub wyższą od kwoty wpłaconych 
przeze mnie Składek; 

• wszelkie Składki, które nie zostaną wykorzystane na 
nabycie Akcji Zakupionych, zostaną przeliczone na moją walutę lokalną i 
zwrócone do mnie za pośrednictwem listy płac; 

• wszelkie dywidendy wypłacone w związku z posiadanymi Akcjami 
Zakupionymi zostaną wykorzystane do nabycia Akcji Zakupionych w ramach 
dywidendy; oraz 

• w każdej chwili mogę rozporządzać Akcjami Zakupionymi i Akcjami 
Zakupionymi w ramach dywidendy. 

  

AKCJE BONUSOWE 
 
Zgadzam się: 
 

• zaakceptować Akcje Bonusowe przyznane mi w ramach Programu; 

• że jakikolwiek stosunek Akcji Zakupionych do Akcji Bonusowych podany w 
jakiejkolwiek dokumentacji może być okresowo zmieniany przez Spółkę, 
jednakże wszelkie zmiany stosunku Akcji Bonusowych mające zastosowanie 
w dowolnym Okresie Nabywania Uprawnień (Okres Nabywania Uprawnień) 
zostaną potwierdzone przed wyrażeniem przeze mnie zgody na nabycie Akcji 
Zakupionych; 

• że po zakończeniu Okresu Składkowego otrzymam warunkowe 
przyznanie Akcji Bonusowych, przy tym liczba Akcji Bonusowych zostanie 
obliczona na podstawie stosunku Akcji Bonusowych dla tego Okresu 
Składkowego; 

• że nie będzie ode mnie wymagana żadna zapłata za przyznanie mi Akcji 
Bonusowych; 

• że uzyskam uprawnienie do otrzymania przeze mnie Akcji Bonusowych (i 
wszelkich ekwiwalentów dywidend) bezpośrednio po zakończeniu Okresu 
Nabywania Uprawień, który będzie miał zastosowanie do przyznanych 
mi Akcji Bonusowych; oraz 

• że stracę prawo do Akcji Bonusowych (i wszelkich ekwiwalentów dywidend), 
jeżeli: 

a) zbędę Akcje Zakupione lub Akcje Zakupione w ramach dywidendy, w 
odniesieniu do których przyznano mi Akcje Bonusowe przed Datą 
Nabycia Uprawnień; lub 



b) jeżeli przestanę być zatrudniony na umowę w pracę w Spółce, chyba 
że moje zatrudnienie ustanie z jednej z następujących przyczyn w 
ramach odejścia z firmy z przyczyn naturalnych: 

i. uraz, zły stan zdrowia lub niepełnosprawność; 
ii. zwolnienie przez firmę; 
iii. przeniesienie przedsiębiorstwa, w którym pracuję, do podmiotu 

niebędącego członkiem Grupy; 
iv. zatrudniająca mnie firma przestanie być członkiem Grupy; 
v. przejście na emeryturę za zgodą spółki; 
vi. śmierć; lub 
vii. wszelkie inne okoliczności, jeżeli Zarząd podejmie decyzję w 

danej sprawie. 
  

UMOWA POWIERNICZA I PRZYMUSOWE 
PRZENIESIENIE AKCJI: 
 
Zgadzam się, że: 
 

• zawrę umowę powierniczą i/lub przygotuję inną dokumentację, której 
Administrator może wymagać w związku z posiadaniem przeze mnie Akcji 
Zakupionych, Akcji Zakupionych w ramach dywidendy, Akcji Bonusowych lub 
jakichkolwiek innych akcji nabytych przeze mnie w ramach Programu i 
zobowiązuję się, że jeśli nie złożę takiej dokumentacji w terminie określonym 
przez Administratora, moje prawo do otrzymania Akcji Bonusowych (oraz 
wszelkich ekwiwalentów dywidend) wygaśnie z końcem tego okresu; 

• jeżeli zakończę zatrudnienie w Spółce na podstawie umowy o pracę przed 
końcem Okresu Nabywania Uprawnień, w sposób inny niż odejście z firmy z 
przyczyn naturalnych (zob. powyżej), sprzedam lub przekażę wszystkie 
moje Akcje Zakupione, Akcje Zakupione w ramach dywidendy oraz wszelkie 
inne akcje nabyte przeze mnie w ramach Programu i przechowywane u 
Administratora w okresie sześciu miesięcy od daty zakończenia zatrudnienia; 

• jeśli zrezygnuję z uczestnictwa w Programie w dowolnym momencie przed 
końcem Okresu Nabywania Uprawnień, sprzedam lub przekażę wszystkie 
moje Akcje Zakupione, Akcje Zakupione w ramach dywidendy oraz wszelkie 
inne akcje nabyte przeze mnie w ramach Programu i przechowywane u 
Administratora w ciągu sześciu miesięcy od daty anulowania; 

• jeżeli przyznane mi prawo do Akcji Bonusowych wygaśnie z jakiegokolwiek 
innego powodu przed końcem Okresu Nabywania Uprawnień, sprzedam lub 
przekażę wszystkie moje Akcje Zakupione, Akcje Zakupione w ramach 
dywidendy oraz wszelkie inne akcje nabyte w ramach Programu i 
przechowywane u Administratora w ciągu sześciu miesięcy od daty 
wygaśnięcia; 

• jeżeli zakończę zatrudnienie w Spółce na podstawie umowy o pracę przed 
końcem Okresu Nabywania Uprawnień w sposób zdefiniowany jako odejście 
z firmy z przyczyn naturalnych (zob. powyżej), sprzedam lub przekażę 
wszystkie moje Akcje Zakupione, Akcje Zakupione w ramach 
dywidendy, Akcje Bonusowe oraz wszelkie inne akcje nabyte przeze mnie w 



ramach Programu i przechowywane u Administratora w okresie sześciu 
miesięcy od końca Okresu Nabywania Uprawień; oraz 

• jeżeli zakończę zatrudnienie w Spółce na podstawie umowy o pracę po 
zakończeniu Okresu Nabywania Uprawnień, sprzedam lub przekażę 
wszystkie moje Akcje Zakupione, Akcje Zakupione w ramach 
dywidendy, Akcje Bonusowe oraz wszelkie inne akcje nabyte przeze mnie w 
ramach Programu i przechowywane u Administratora w okresie sześciu 
miesięcy od daty zakończenia zatrudnienia. 

  

PRAWA I OBOWIĄZKI 
 
Zgadzam się, że uczestnictwo w Programie nie ma wpływu na moje prawa, 
uprawnienia i obowiązki wynikające z umowy o pracę i nie daje mi żadnych praw ani 
dodatkowych praw do odszkodowania lub wynagrodzenia w przypadku ustania 
mojego zatrudnienia. 
  

OGRANICZENIA 
 
Przyjmuję do wiadomości, że jeżeli podlegam Kodeksowi obrotu akcjami Spółki, 
ograniczenia określone w tym kodeksie będą miały zastosowanie i mogą mieć wpływ 
na moje Akcje Zakupione, Akcje Zakupione w ramach dywidendy, Akcje 
Bonusowe oraz wszelkie inne akcje nabyte przeze mnie w ramach Programu. Mam 
świadomość, że kopia Kodeksu obrotu akcjami Spółki jest dostępna w intranecie 
Spółki. 
  

OPŁATY ADMINISTRACYJNE I 
TRANSAKCYJNE 
 
Potwierdzam i zgadzam się, że: 
 

• w każdej chwili mogę zrezygnować z udziału w Programie; 
• podlegać będę wszelkim stosownym opłatom administracyjnym i 

transakcyjnym w związku ze sprzedażą wszelkich Akcji Zakupionych, Akcji 
Zakupionych w ramach dywidendy, Akcji Bonusowych oraz wszelkich innych 
akcji nabytych przeze mnie w ramach Programu; oraz 

• wartość zwróconych mi środków może być niższa niż wartość rynkowa 
odpowiednich Akcji Zakupionych w momencie ich nabycia przeze mnie i nie 
otrzymam żadnego odszkodowania w związku ze stratą, jaką mogę ponieść w 
ramach Programu. 

  
W celu uzyskania dalszych informacji na temat praw ustawowych należy 
skontaktować się z lokalnym oddziałem ds. standardów handlowych lub biurem 



porad obywatelskich (lub jego lokalnym odpowiednikiem w jurysdykcji, w której 
jesteś zatrudniony). 
 
Rezygnacji z uczestnictwa w Programie należy dokonać za pośrednictwem 
portalu EquatePlus zgodnie z regulaminem Programu. 
 

SPÓŁKA 
 
Spółka zobowiązuje się zorganizować nabycie akcji Spółki w moim imieniu lub 
przyznanie mi ich zgodnie z zasadami określonymi w Programie. 
  

COMPUTERSHARE 
 
Rozumiem, że: 

• Spółka może zlecić wykonanie usług i administrowanie Programem firmie 
Equatex UK oraz Computershare Investor Services, które należą do grupy 
spółek Computershare); oraz 

• nie będę klientem firmy Computershare Investor Services ani Equatex UK. 
 

WNIOSKI ELEKTRONICZNE (INTERNETOWE, 
INTRANETOWE LUB INTERAKTYWNE 
ODPOWIEDZI GŁOSOWE) 
 
Jeżeli złożę wniosek o uczestnictwo w Programie za pomocą udostępnionej 
platformy elektronicznej, zastosowanie będą miały następujące postanowienia: 
 

• spółka i/lub Administrator mają prawo w każdej chwili wycofać elektroniczny 
formularz zgłoszeniowy; 

• spółka i/lub Administrator mogą nalegać na złożenie pisemnego wniosku, jak 
również, lub zamiast tego, wniosku elektronicznego. Przyjmuję do 
wiadomości, że jeśli jest to wymagane, mój wniosek nie będzie kompletny bez 
złożenia zarówno elektronicznego, jak I pisemnego wniosku; 

• jeśli złożę kilka wniosków, pierwszeństwo będzie miało ostatnie zgłoszenie 
(które wpłynęło przed jakąkolwiek opublikowaną 5ate zamknięcia); 

• informacje, które podaję w celu uzyskania dostępu do serwisu wraz z moją 
akceptacją warunków I postanowień, będą, po potwierdzeniu zgłoszenia, 
stanowiły mój podpis elektroniczny (niekwalifikowany); 

• spółka i/lub Administrator mogą zezwolić mi na modyfikację mojego wniosku 
za pomocą funkcji wniosku elektronicznego. Jeśli tak się stanie, mogą oni 
wprowadzić 5ate końcową, po której nie będzie możliwe już modyfikowanie 
mojego wniosku; 



• nadmierne zapotrzebowanie na usługę oraz okoliczności, na które Spółka 
i/lub Administrator nie mają wpływu, mogą oznaczać, że nie zawsze możliwe 
będzie skorzystanie z możliwości elektronicznego składania wniosków; 

• spółka i/lub Administrator podejmą uzasadnione kroki w celu zapewnienia, 
aby wnioski elektroniczne były dostępne, ale nie ponoszą oni 
odpowiedzialności za systemy pozostające poza ich uzasadnioną kontrolą lub 
jakąkolwiek niekompatybilność pomiędzy moimi systemami a systemem 
wniosków elektronicznych; oraz 

• przyjmuję do wiadomości, że możliwość składania wniosków drogą 
elektroniczną pozwala mi na przekazywanie instrukcji bezpośrednio do Spółki 
i/lub do Administratora. Takich instrukcji nie należy traktować jako instrukcji 
udzielanych bezpośrednio Administratorowi (nawet jeśli strona internetowa 
Administratora lub inne udogodnienia są wykorzystywane w związku ze 
zgłoszeniami elektronicznymi). 

JAK MOGĘ ZŁOŻYĆ REKLAMACJĘ? 
 
Jeśli chcę złożyć reklamację na usługę świadczoną na podstawie niniejszej umowy, 
moim pierwszym punktem kontaktowym powinien być następujący adres: 
Computershare Investor Services PLC, Shareholder Relations, The Pavilions, 
Bridgewater Road, Bristol, BS99 6ZZ, Wielka Brytania 
 
NUMER SERWISOWY +44 08082343577 
(lub +800 4020 0034 (połączenie bezpłatne) w przypadku połączeń spoza 
Zjednoczonego Królestwa) 
 
Jeśli chcę, aby niniejsze warunki i postanowienia były dostępne w innym formacie, 
należy skontaktować się z infolinią pod numerem +44 08082343577 (lub +800 4020 
0034), jeśli dzwonię spoza Zjednoczonego Królestwa). 
 
Infolinie są dostępne całą dobę. 
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 
Rozumiem, że: 
 
Program będzie podlegał zasadom Programu zgodnie z prawem angielskim. 
Zgadzam się, że roszczenia prawne związane z tą umową mogą być rozpatrywane 
wyłącznie przez sądy Anglii i Walii. Wszelkie kontakty nawiązane przez strony 
niniejszej umowy w związku z niniejszymi warunkami i postanowieniami będą 
prowadzone w języku angielskim. Wszelkie instrukcje i zawiadomienia w ramach tej 
umowy muszą być mi przekazywane zgodnie z zasadami określonymi w Programie. 
  
Administrator podejmie wszelkie działania, które w jego uzasadnionej opinii zostaną 
uznane za niezbędne dla zapewnienia zgodności ze wszystkimi obowiązującymi 
przepisami prawa i regulacjami lub wszelkimi wymogami jakiegokolwiek organu 
regulacyjnego, które są dla niego wiążące. 
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